Информация о результатах проведенного контрольного мероприятия
«Проверка эффективности деятельности МКУ «Хозяйственное управление»
города Находки за 2020-2022 годы»
Муниципальное казенное учреждение «Хозяйственное управление» города Находки создано на неопределенный срок в целях реализации полномочий органов местного самоуправления и ряда муниципальных казенных учреждений по обеспечению содержания имущества, предназначенного для обеспечения деятельности органов и должностных лиц местного самоуправления Находкинского городского округа и МКУ, а также в целях хозяйственного, транспортного, материально-технического и иного сопровождения деятельности органов и должностных лиц местного самоуправления НГО и МКУ.
Расходы Учреждения за проверяемый период составили: 2020 год - 111 008,53 тыс. рублей, 2021 год - 113 012,78 тыс. рублей, 2022 год – 115 697,36 тыс. рублей.
По результатам проведения контрольного мероприятия установлено следующее:
1.	Учетная политика МКУ «Хозяйственное управление» разработана с нарушением законодательства РФ, действующего в проверяемом периоде.
2.	«Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Хозяйственное управление» города Находки», утвержденное постановлением администрации Находкинского городского округа от 20.06.2018г. № 1114, разработано с нарушением законодательства РФ и ПК, в следствие чего заработная плата работникам начисляется с нарушением законодательства. 
3.	Стимулирующая выплата за качество выполняемых работ начисляется всем работникам Учреждения каждый месяц по максимальному размеру – 50% от должностного оклада при отсутствии оценочных листов по выполненным показателям и оценки критериев результатов труда работников учреждения. 
4.	Выявлены многочисленные ошибки в составлении приказов, в том числе: имеются исправления, неправильно считаются календарные дни отпусков, периоды работы для начисления отпускных, имеются множественные технические ошибки (ставятся неправильные даты, нарушена нумерация приказов и прочие). Некоторые приказы отсутствуют. В отдельных приказах отсутствуют подписи работников. 
5.	Компенсация за неиспользованный отпуск временным работникам выплачивается с нарушением ст. 291 ТК РФ, что привело к неправомерно выплаченной компенсации в сумме 9 638,19 рублей. При этом, недоплачено компенсации в сумме 3 846,62 рублей. 
6.	При проверке путевых листов выявлены многочисленные нарушения при оформлении документов (в нарушение Приказа Минтранса России от 18.09.2008 №152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов»).
7.	Выявлены нарушения в результате выборочной проверки расхода топлива в 2022 году по путевым листам на сумму 26 281,72 рублей.
8.	Инвентаризация проведена Учреждением с нарушением действующего законодательства, что привело к искажению показателей бухгалтерской отчетности (искажению информации об активах Учреждения) в сумме 409 951,32 рублей.
9.	На 7 нежилых помещений не оформлены свидетельства о государственной регистрации права. 
10. Имеются расхождения по учету объектов нежилых помещений в МКУ «ХУ» и в управлении имуществом администрации НГО.  
11. Оплата за нежилые помещения, изъятые из оперативного управления МКУ «Хозяйственное управление», в сумме 41,95 тыс. рублей произведена неправомерно. 
12. В нарушение Учетной политики МКУ «ХУ», внутренний финансовый контроль в Учреждении не проводится.  
13. Результирующая оценка по всем критериям составила 14 баллов из 30 максимально возможных, то есть эффективность деятельности МКУ «Хозяйственное управление» г.Находки - умеренно эффективная.
С учетом изложенных в акте фактов и нарушений и на основании ст. 19 Решения Думы Находкинского городского округа от 30.10.2013 № 264-НПА «О Контрольно-счетной палате Находкинского городского округа», Контрольно-счетной палатой Находкинского городского округа вынесено два представления: №1 от 06.04.2023г. – главе Находкинского городского округа и №2 от 06.04.2023г. – директору МКУ «Хозяйственное управление», с требованиями:
· Администрации Находкинского городского округа, как учредителю и главному распорядителю бюджетных средств:
1)	«Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Хозяйственное управление» города Находки» привести в соответствие с действующим законодательством;
2)	провести сверку с МКУ «Хозяйственное управление» по объектам недвижимого имущества;
3) усилить контроль за деятельностью МКУ «Хозяйственное управление» в части соблюдения законодательства Российской Федерации, Приморского края и Находкинского городского округа;
•	МКУ «Хозяйственное управление:
1) устранить нарушения, выявленные в ходе проведения контрольного мероприятия; 
2) провести сверку с управлением имущества администрации по объектам недвижимого имущества;
3) учесть выводы и замечания, изложенные в акте и представлении;
4) усилить контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации, Приморского края и Находкинского городского округа;
5) привлечь виновных в нарушениях к дисциплинарной ответственности.
В соответствии с решением Коллегии Контрольно-счетной палаты Находкинского городского округа (протокол от 06.04.2023 №4) главе Находкинского городского округа направлен отчет. 
По результатам контрольного мероприятия Контрольно-счетной палатой составлены административные протоколы об административных правонарушениях по ст. 15.14 КоАП РФ «Нецелевое использование бюджетных средств» в отношении должностного лица – директора МКУ «Хозяйственное управление» и по ст. 15.15.6 КоАП РФ «Нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в том числе к составлению, представлению бюджетной, бухгалтерской (финансовой) отчетности» в отношении должностного лица - главного бухгалтера.
Вышеуказанные должностные лица привлечены к административной ответственности, наложены штрафы. 
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